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D’ACTIVITÉS



MISSIONS
DU SERVICE

167 008
APPELS REÇUS PAR LE

CENTRE DE TRAITEMENT
DE L’ALERTE 

65 649
VÉHICULES ENGAGÉS

 EN MISSION DE SECOURS

36 744
PERSONNES SECOURUES 

OU ASSISTÉES

42 407
INTERVENTIONS 

2 449
INCENDIES

34 631
SECOURS ET SOINS

D’URGENCE AUX PERSONNES

2 146
OPÉRATIONS DIVERSES

2 685
SECOURS ROUTIERS

402
RISQUES

TECHNOLOGIQUES

94
AUTRES 

(Recouvertures opérationnelles, 

Groupes assistance SNCF) 

2 min 32 
délai moyen de traitement de l’alerte

• DÉLAIS ET DURÉE D’INTERVENTIONS 

15 min 22 
délai moyen d’arrivée des secours

1 heure 25
durée moyen d’intervention

4 488 129 heures de disponibilité
des sapeurs-pompiers professionnels et volontaires

243 506 heures passées en intervention

306 sapeurs-pompiers disponibles en
journée/semaine en moyenne

• INTERVENTIONS PAR FAMILLE 

• DISPONIBILITÉ SPP / SPV

59 interventions avec le binôme médecin -
infirmier
1 667 interventions avec un infirmier 
555 Protocoles Infirmiers de Soins d’Urgence
4 Soutiens Sanitaires Opérationnels 
5 Soutiens pour manifestations sportives
internes au SDIS (4 épreuves sportives ;            
1 Rassemblement technique départemental)

• ENGAGEMENT OPÉRATIONNEL                
   SOUS-DIRECTION SANTÉ

Mise à jour du Guide ETARE à destination des
exploitants
Actualisation du Règlement Départemental de
la Défense Extérieure Contre l’Incendie
(RDDECI)
Exercices industriels : 10 exercices “Plan
d’Opération interne” (POI), 3 exercices “Plan
Particulier d’Intervention” (PPI) 
702 visites d’ERP réalisées 

• PRÉVENTION, PRÉVISION, 
   PLANIFICATION



• PARC ENGINS 
 

Lancement du projet interdépartemental de

Détection, Localisation et Suivi des Incendies

(DDLSI) dans le massif de la Sologne, porté par

les SDIS 18, 41 et 45

Anticipation de NexSIS : étude des prérequis

techniques, constitution du groupe projet, Audit

Data

Mise en production de “CRIMSON-CRIMSON

V8 Tablette” à destination du Groupement des

Opérations & Compétences 

• SYSTÈMES D’INFORMATION ET 
   TRANSMISSION 

• EFFECTIFS

458 sapeurs-pompiers professionnels 

1 883 sapeurs-pompiers volontaires 
        (hors Sous-direction Santé)

110 Personnels administratifs et techniques 

Sous-direction Santé 

      12 sapeurs-pompiers professionnels 

       83 sapeurs-pompiers volontaires

Jeunes Sapeurs-Pompiers 

      14 sections ; 219 JSP (139 garçons, 80 filles) ;

      68 animateurs ; 44 JSP brevetés

• FORMATION

Révision du règlement formation 
Mise en place de l’école multipolaire avec
différents groupes de travail   
Volume d’heures-stagiaires par catégorie :

      SPP : 51 039 ; SPV : 67 728 ; PATS : 2 608

MOYENS HUMAINS
& MATERIELS

83 CIS et 1 Poste avancé
Mise en œuvre du PPI avec les constructions des CIS
Val-Cléry et Châteauneuf-sur-Loire et réhabilitation du
CIS Orléans Centre
85 opérations de Gros Entretien Renouvellement
893 demandes  Maintenance multi-techniques
54 opérations liées à l’efficacité/sobriété énergétique 
Rénovation d’un logement en chantier-école en
partenariat avec le Lycée Gaudier-Brzeska

• INFRASTRUCTURES

Mise en œuvre au 01/04/2025 du nouveau

régime de logements (conventions

d’occupation précaire avec astreinte) 

Mise en place de « Jurid’Info » sur Giro

Renouvellement des contrats d’assurances 

Accompagnement dans la mise en œuvre

d’une protection sociale « santé » à adhésion

facultative pour les agents et retraités du

SDIS 45, pilotée par le GRH

9  élimination d’archivesème

Poursuite d’une expérimentation de recours

à  l’intelligence générative afin de faciliter la

retranscription des procès-verbaux et

comptes rendus

• ASSEMBLÉES 
   & ADMINISTRATION GÉNÉRALE

• UNITÉS TERRITORIALES

•    201 Contrats Opérationnels de Territoire
•    Mise en place des nouveaux tests de          
      recrutements SPV 
•    Refonte de la procédure d’engagement 
      différencié  

Mise en place d’un groupe de travail  pour définir la
méthodologie de traçabilité des expositions
professionnelles des agents tout au long de leur
carrière                 
1 660 visites médicales et 936 visites paramédicales
Accueil étudiants stagiaires en soins infirmiers et,
depuis 2025, en médecine 

• SANTÉ 



CHIFFRES CLÉS 

• BUDGET DE L’ÉTABLISSEMENT 2025

+ 2,47 % 
 

Une évolution des charges de

personnels maîtrisées entre

2024 et 2025

ÉVOLUTION DES
CHARGES DE
PERSONNELS 91,26 €

 

Ce montant correspond au

rapport entre la population

INSEE au 1  janvier 2025 et

les dépenses réelles 2025

(fonctionnement et

investissement)

er

COÛT PAR HABITANT 

94,66 % 
Dépenses de fonctionnement 

TAUX D’ÉXÉCUTION 

80,87 % 
Dépenses d’investissement 

DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT 

Charges de
personnels

Charges 
générales

78 117 358 EUROS

Amortissements

Charges 
financières

Autres

DÉPENSES D’INVESTISSEMENT

Amortissements
Progammes

matériels

Résultat
antérieur

Emprunt

Programmes
bâtimentaires

Immobilisations
financières

Validation du plan d’actions Volontariat : 42 personnels mobilisés (SPV, SPP, PATS), 39 propositions d’action
réparties en 4 axes stratégiques
26 conventions signées en 2025, (44 SPV concernés pour 297 jours de disponibilités obtenus)
565 personnes formées (gestes qui sauvent, sensibilisation au risque incendie...)
Installation du comité pédagogique départemental des JSP 
Accueil de réserves communales de sécurité civile 
Présence lors d’évènements locaux avec l’appui des CIS concernés (Assemblée générale des maires du
Loiret à Gien, Meeting aérien BA 123, Village PLOUF au Festival de Loire...)

• CITOYENNETÉ, COMMUNICATION, DÉVELOPPEMENT
   & PROMOTION DU VOLONTARIAT

Service Départemental d’Incendie et de Secours du Loiret 195, rue de la Gourdonnerie – 45404 Fleury-les-Aubrais Cedex

Tél : 02.38.523.523

Création et rédaction : Groupement Stratégie, Pilotage, évaluation de la Performance et Prospective  |  Mise à jour : Juin 2026
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